
Das DKFZ strebt eine generelle

Erhöhung des Frauenanteils in

allen Bereichen und Positionen

an, in denen Frauen

unterrepräsentiert sind.

Qualifizierte Kandidatinnen sind

daher besonders

angesprochen, sich zu

bewerben.

Menschen mit

Schwerbehinderung werden bei

gleicher Eignung bevorzugt

berücksichtigt.

Bitte bewerben Sie sich unter

Angabe der Kennziffer

vorzugsweise über unser

Online-Bewerbertool

(https://www.dkfz.de

/de/stellenangebote/index.php).

Wir bitten um Verständnis

dafür, dass wir per Post

zugesandte Unterlagen

(Deutsches

Krebsforschungszentrum,

Personalabteilung, Im

Neuenheimer Feld 280, 69120

Heidelberg) nicht zurücksenden

und Bewerbungen per Email

nicht angenommen werden

können.

Das Deutsche Krebsforschungszentrum sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die 
Betreuung medizinischer Forschungsgeräte der neuen Forschungsplattform am 
Partnerstandort Dresden des Nationalen Centrums für Tumorerkrankungen (NCT) eine:n

Medizintechniker:in
(Kennziffer 2021-0190)

Wir suchen eine Person, die sich für hochmoderne Medizin- und Labortechnik

begeistert, den Forschungsgerätepark unserer Forschungsplattform auf höchstem

technischen Standard hält und unsere Nutzer aus den unterschiedlichsten

Berufsgruppen in der Handhabung der Forschungsgeräte unterstützt.

Ihre Aufgaben:

Sicherstellung des Betriebs von medizinischen Forschungsgeräten in

Abstimmung mit den jeweiligen Fachabteilungen der Trägerinstitutionen

Durchführung bzw. Begleitung der im Rahmen der Instandhaltung fälligen

Inspektions-, Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten an den Geräten der

Forschungsplattform und Störungsbearbeitung; First-Line-Service

Mitwirkung bei der Beschaffung, Installation und Inbetriebnahme neuer Technik

Technische Einweisung und laufende Unterstützung der Nutzer:innen in die

sichere Handhabung der Geräte; dabei ggf. Unterstützung bei der Umsetzung

technischer Lösungen für experimentelle Fragestellungen

Sicherstellung einer wirtschaftlichen Instandhaltung; Kontrolle und Einhaltung der

vorgegebenen Instandhaltungsbudgets

Einhaltung und Umsetzung der Vorgaben des Medizinproduktegesetzes, der

Medizin-produktebetreiberverordnung und weiterer relevanter gesetzlicher

Regelungen (z.B. Gerätesicherheitsgesetz, Arbeitsschutzvorschriften) inkl. der

Erfüllung der Dokumentationspflichten

Ihr Profil:

Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich geprüfte:r Techniker:in 
/ Medizintechniker:in, alternativ technisch orientiertes Studium an einer 
Fachhochschule oder Berufsakademie, bevorzugt in der Fachrichtung Medizin-, 
Informations- oder Gerätetechnik

Einschlägige Berufserfahrung von Vorteil
Umfassende Kenntnisse der gesetzlichen Regelungen, insbesondere zum 
Medizinproduktegesetz und seinen Verordnungen



powered by d.vinci

Sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen und nach Möglichkeit auch 
Erfahrung bei der Anwendung von SAP-Tools

Sorgfältige, eigenständige Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit
Freude an der Arbeit in einem interdisziplinären Umfeld und Bereitschaft zur 
Einarbeitung in ein breites Portfolio medizinischer Gerätetechnik inkl. IT-

Anbindungen
Sehr gute Kommunikationsfähigkeit im hierarchieübergreifenden und 
interkulturellen Bereich

Gute Kenntnisse der englischen Sprache

Dauer:

Die Stelle ist zunächst auf 2 Jahre befristet. Eine Verlängerung ist möglich.

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar.

Kontakt:

Frau Beatrice Neumann, Telefon +49 351/458-13372

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per E-Mail nicht angenommen werden können.

Bewerbungsfrist:

10.08.2021
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